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AILE, CALISMA VE SOSYAL HiZMETLER BAKANI TARAFINDAN KISA CALISMA ODENEGI
BASVURULARININ 23 MART PAZARTESI GUNU BASLAYACAGI DUYURULDU

18.03.2020 tarihinde gerceklesen Koronaviriisle Miicadele Es Gidim Toplantisinin ardindan
diizenlenen basin toplantisinda, COVID-19 salgininin yarattigi negatif etkileri azaltmak igin
“Ekonomik istikrar Kalkani” isimli 100 milyar liralik bir ekonomik tedbir paketinin uygulamaya
alinacagl duyurulmus ve bu kapsamda, Kisa Calisma Odeneginin devreye alinarak bundan
faydalanmak icin gereken siireclerin kolaylastirilacagli ve hizlandirilacagi aciklanmis olup,
konuya iliskin agiklamalarimiz, 19.03.2020 tarihinde yayinladigimiz Duyuru’da yer almisti.

Bu defa, Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakani tarafindan “Kisa Calisma Odenegi”
basvurularinin 23.03.2020 tarihinden itibaren elektronik ortamda yapilabilecegi duyurularak
basvurularin yapilmasi ve sonuclandiriimasina iliskin siire¢c hakkinda Tirkiye is Kurumu’nun
(ISKUR) internet sitesinde yapilacak bilgilendirmeye isaret edilmistir.

ISKUR’un internet sitesinde yer alan “Kisa Calisma Odenegi” hakkindaki bilgilendirme
metninde genisletilme yapilarak COVID-19 (Koronaviriis) salgini kapsaminda séz konusu
odenekten faydalanilmasina iliskin esaslar agiklanmistir. Buna gore;

4 COVID-19 (Koronaviriis) salginindan olumsuz etkilenen ve bu sebeple kisa calisma
uygulamasindan vyararlanmak isteyen isverenler, ISKUR il Mudirliikleri ve Hizmet
Merkezlerine ozel olarak olusturulan elektronik posta adresleri araciligiyla gerekli
belgeleri elektronik ortamda gondererek basvurabileceklerdir.

4 Kisa calisma ddemeleri, Bakanlk Rehberlik ve Teftis Baskanliginca yapilacak uygunluk
tespitinin ardindan gergeklestirilecektir.

S6zU edilen bilgilendirmenin detaylari 6zetle asagidaki gibidir:

.  BASVURU SURECI
COVID-19 (Koronaviriis) salgininin olasi etkileri dikkate alinarak "digsal etkilerden
kaynaklanan donemsel durumlardan ileri gelen zorlayici sebep" kapsaminda kisa ¢alisma

uygulamasi baslatiimistir.

COViD-19 (Koronaviriis) salginindan olumsuz etkilendigi gerekgcesiyle kisa calisma talep eden
isverenler, buna iliskin kanitlarla birlikte “Kisa Calisma Talep Formu” ile “Kisa Calisma
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http://media.iskur.gov.tr/37838/kisa-calisma-basvurularinda-kullanilacak-elektronik-posta-adresleri.xlsx
http://media.iskur.gov.tr/37834/kisa-calisma-talep-formu.doc

Yaptirilacak isgilere iliskin Bilgileri igeren Listeyi” baglh oldugu iSKUR biriminin konuya iliskin
elektronik posta adresine, elektronik posta géondermek suretiyle kisa calismaya basvuru
yapabilecektir.

Basvurularin isyerine gidilmeden belge Uzerinden hizli bir sekilde sonuglandirilabilmesi icin
COViD-19 (Koronaviriis) salginindan olumsuz etkilenildigine dayanak teskil eden belgelerin
basvuruya eklenmesi énem arz etmektedir. ilgili idare tarafindan gerektiginde isverenle
irtibata gecilerek ilave belgeler talep edilebilecektir. isverenlere basvurusunun alindigi en kisa
sirede ayni yolla bildirilecek ve basvurular uygunluk tespiti amaciyla Aile, Calisma ve Sosyal
Hizmetler Bakanligi Rehberlik ve Teftis Baskanligina gonderilecektir.

.  UYGUNLUK TESPITINE YONELIK GENEL BIiLGILER

Rehberlik ve Teftis Baskanliginca alinan kararlar uyarinca, is Miifettisleri tarafindan iSKUR
Yonetim Kurulunca alinan Covid-19 Sebebiyle Yapilacak Kisa Calisma Uygulamasi Karari
uyarinca yapilacak uygunluk tespiti incelemelerinde asagidaki hususlar dikkate alinacaktir;

+ Tim incelemeler mahalline gidilmeksizin Rehberlik ve Teftis Baskanliginda veya Grup
Baskanhklarinda sadece ilgili bagvuru evraki ve ekleri izerinden ve tespit tutanagi
diizenlenmeksizin gerceklestirilecektir.

+ Inceleme sirecinde basvuru evraklarinda eksiklik oldugunun degerlendirilmesi
halinde, ivedilikle isverenler ile irtibata gecilerek, s6z konusu eksik evraklarin
elektronik ortamda intikal ettirilmesi istenecek ve inceleme evrak bazinda ivedilikle
tamamlanacaktir.

+ Cumhurbaskanligi, Bakanliklar veya ilgili kamu kurum ve kuruluslari tarafindan faaliyeti
durdurulan isyerleriile ilgili olarak yapilan uygunluk tespiti incelemelerinde,
isyerlerinin sadece bu kapsamda olup olmadigina iligskin belgeler yeterli olacaktir.

+ Isverenlerin yonetimsel kararlari cercevesinde faaliyeti durdurulan veya azaltilan
isyerleriile ilgili olarak yapilan uygunluk tespiti incelemelerinde ise, durumu ortaya
koyacak ilgili belgeler yeterli olacaktir.

+ Uygunluk tespitine iliskin olarak is Mifettislerince rapor niteliginde vyaz
diizenlenecektir. S6z konusu yazi ve ekleri, ISKUR il Midiirliiklerine Kep adresi
Uzerinden elektronik ortamda gonderilecek olup islak imzali hali ise isyerlerinin
dosyasinda muhafaza edilmek Gzere bilahare gonderilecektir.

# Cumhurbaskanligi, Bakanliklar veya ilgili kamu kurum ve kuruluslari tarafindan faaliyeti
durdurulanigyerleri ile ilgili olarak yapilan uygunluk tespiti islemi, Kanunda
diizenlenen asgari ve azami siireler ile birlikte, idari tasarrufun siiresi ile sinirli olup
idari tasarrufun sona ermesi ile kisa g¢alisma uygulamasi da kendiliginden sona
erecegi dikkate alinmalidir.


http://media.iskur.gov.tr/37835/kisa-calisma-basvuran-listesi.xlsx

1.  iSVERENE KISA CALISMA TALEBINiIN SONUCUNUN BILDIRILMESi

COViD-19 (Koronaviriis) salginindan olumsuz etkilendigi gerekcesiyle kisa ¢calisma talep eden
isverenlere basvurularinin sonucu, elektronik posta yoluyla taleplerini gonderdikleri adrese
yapilacaktir. Talebi uygun bulunan isverenler, iSKUR tarafindan bildirilen siirede “Kisa Calisma
Bildirim Listesini” giincelleyerek basvuru yaptiklari iSKUR biriminin elektronik posta adresine
gonderecektir.

IV. KISA CALISMA ODENEGI SURESi, MiKTARI VE ODENMESI

Gunluk kisa calisma 6denegi, sigortalinin son oniki aylik prime esas kazanglarn dikkate
alinarak hesaplanan giinliik ortalama briit kazancinin % 60"idir. Bu sekilde hesaplanan kisa
¢alisma 6denegi miktari, aylik asgari licretin briit tutarinin % 150’sini gegcemeyecektir.

Kisa ¢alisma odenegi, isyerinde uygulanan haftalik calisma sliresini tamamlayacak sekilde
¢alisilmayan sureler igin, is¢inin kendisine ve aylik olarak her ayin besinde 6denmekte olup
odemeler PTT Bank araciligl ile yapilmaktadir. Kisa ¢alismanin ginlik, haftalik veya aylk
¢alisma siresi igerisinde yapilacagl zaman araligi isyerinin gelenekleri ve isin niteligi dikkate
alinarak isverence belirlenecektir.

Kisa ¢alisma yapilan sireler igin, kisa ¢alismaya tabi tutulan isciler adina “SGK Aylik Prim ve
Hizmet Belgesi” ile eksik giin gerekgesi “18-Kisa Calisma Odenegi” olarak bildirilecektir. Kisa
¢alisma odeneginin siiresi li¢ ayi asmamak kaydiyla kisa ¢alisma siiresi kadardir.

Zorlayici sebeplerle isyerinde kisa ¢alisma yapilmasi halinde, 6demeler bir haftalik siireden
sonra baslayacaktir. Bu bir haftalik slire icerisinde Ucret ve prim ylkimlalUkleri isverene aittir.
Kisa ¢calisma yapan iscinin ¢calisiimayan hafta tatili, ulusal bayram ve genel tatil glinlerine iliskin
Ucret ve kisa ¢alisma 6denegi miktari, kisa ¢galisma yapilan siireyle orantili olarak isveren ve
ISKUR tarafindan ddenecektir.

Saygilarimizla.




