Bilindigi lzere, 5746 sayili Arastirma, Gelistirme ve
Tasarim Faaliyetlerinin Desteklenmesi Hakkinda Kanun
kapsaminda, Ar-Ge/Tasarim ve destek personellerinin
Ar-Ge/Tasarim merkezi igerisindeki ¢alisma siirelerine
iliskin olarak yapilan odemeler uzerinden hesaplanacak
tesvik ve destek tutarlarinin belirlenmesi amaciyla, bu
stirelerin kamera ve turnike sistemi kullanilmasi suretiyle
tespit edilmesi ve merkeze giris cikislarin takip edilmesi
gerekmektedir.

Genellikle  kameralarin ~ sirketlerin ana  giris-cikis
bolgelerinde veya kontrol edilmesi gereken lretim, depo
gibi alanlarda bulundugu bilinmektedir. Ar-Ge/Tasarim
Merkezleri 6zelinde, belirlenmis alana giris-gikis imkani
saglayan her kapida kamerali ve karth/turnikeli bir
sistemin kurulmus olmasi, kameralarin en az bir yillik
kayit saklama ozelligine sahip olmasi (VUK hiikiimlerine
gercevesinde onerimiz mumkin ise kayitlarin bes yil
boyunca arsivlenmesi seklindedir.) ve giris-cikislarin
personel bazinda raporlanabilir olmasi gerekmektedir.
Anilan sartlarin tam olarak saglanip saglanmadigi hususu,
Ar-Ge/Tasarim merkezi ziyaretlerini gergeklestiren
Sanayi ve Teknoloji Bakanligi yetkilerince sik¢a kontrol
edilmekte ve eksikligi durumunda elestiri konusu
yapilmaktadir.

Ar-Ge/Tasarim merkezinde turnike sisteminin kurulmasi
suretiyle, giris ve cikislara iliskin kayitlar (loglar)
uzerinden belirlenen kapi giris ¢ikis saatlerini gosterir
cizelgeler ile gelir vergisi stopaj tesviki ve sigorta primi
isveren  destegi  belirlendi§inden  Ar-Ge/Tasarim
merkezinde  turnike  sisteminin  dogru  sekilde
konumlandirilmasi ve saglikli olarak islerligi, ayrica onem
arz etmektedir.

Zira gelir vergisi stopaj tesvikinin hesaplanmasinda, bu
kapsamdaki personelin Ar-Ge, yenilik veya tasarim
faaliyetleri icin ayirdiklari fiili stirenin toplam ¢alisma
suresine orani dikkate alinmaktadir. Benzer sekilde, Ar-
Ge/Tasarim personelinin, tesvik kapsamindaki galismalari
karsiliginda elde ettikleri ticretleri (izerinden hesaplanan
sosyal guvenlik primi isveren hissesinin yarisi (%50si),
destek mahiyetinde Maliye Bakanligi biitgesine konulacak
odenekten  karsilandigindan  yapilacak  destegin
belirlenmesi asamasinda yine anilan oran dikkate
alinmaktadir. Bu yoniyle, gerek gelir vergisi stopaj
tesvikinden gerekse sosyal giivenlik primi desteklerinden
yararlanmak i¢in personelin Ar-Ge/Tasarim merkezinde
gecirmis oldugu surenin tam olarak hesaplanmasi

gerekmektedir ki bu da ancak turnike ya da karth giris
sistemleri ile mimkun olacaktir.

Ar-Ge merkezinde c¢alisan personellerden biitiin
zamanini Ar-Ge merkezinde ya da Ar-Ge projesi ile ilgili
ve mevzuata uygun olmak kaydiyla Ar-Ge merkezi
disinda gegirenlerin tam zamanl c¢alisan; toplam
zamanindan bir kismini Ar-Ge merkezinde diger
zamanlarini ise Uretim, yonetim vs. alanlarinda geciren
¢alisanlarin kismi zamanh calisan olarak adlandirildig
bilinmektedir.

Ar-Ge veya tasarim merkezinde calisan tam zaman
esdeger Ar-Ge veya tasarim personeli sayisi; calisan
personelin, calisma surelerine gore uger aylik donemler
itibariyla toplam galisma siresinin, bir kisinin tg aylik tam
zamanli  calisma  siresine  boliinmesi  suretiyle
hesaplanmaktadir. Dolayisiyla yasal mevzuatta Ust sinir
olarak belirlenen Ar-Ge merkezinde istihdam edilecek
en az |5 tam zaman esdegeri ile Tasarim merkezleri igin
gecerli en az 10 tam zaman es degerinin belirlenmesinde,
bu yontem kullanilacaktir. Yine istihdam edilecek destek
personellerinin belirlenmesinde, toplam tam zaman
esdegerinin %10’unu agsmamasi onem arz etmektedir.

Ayrica, 5746 sayili Kanun kapsaminda tam zamanli olarak
calisan personelin, ay igindeki calismalarinin tamaminin
Ar-Ge, yenilik veya tasarim faaliyetleri ile ilgili olmasi
halinde, hak kazanilmis hafta tatili ve yillik Gcretli izin
stireleri ile Ulusal Bayram ve Genel Tatiller Hakkinda
Kanunda belirtilen tatil glinlerine isabet eden siireler de
tam zaman esdegerin hesabinda dikkate alinmaktadir.
Ancak haftada 45 saatin lizerindeki ¢alisma siireleri ile ek
galisma sureleri tam zaman esdegerin hesabina
katilmayacaktir.

Buna karsin kismi zamanl ¢alisma halinde, tam zamanli
calisan personelden farkli olarak Ar-Ge, yenilik veya
tasarim faaliyetlerinde kismi zamanli olarak c¢alisan
personelin hak kazanilmis hafta tatili ve yillik tcretli izin
stireleri ile Ulusal Bayram ve Genel Tatiller Hakkinda
Kanunda belirtilen tatil giinlerine isabet eden ticretleri
gelir vergisi stopaji tesvikinin uygulamasinda dikkate
alinmamaktadir.

Yukarida agikladigimiz lizere, Ar-Ge ve Tasarim
personelinin Ar-Ge merkezi icinde gecirdigi sirelerin
hesaplanmasina yonelik olarak turnike ve kamera
sistemlerinin kurulmasi ve bunlarin dogru sekilde islerlik
gostermesinin  saglanmasi  gerekmektedir.  Zira
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tesviklerden yararlanmak igin personelin merkezde
gecirdigi calisma surelerinin tam olarak belirlenmesi;
bunun igin de kapi giris cikis saatlerinin takip edilmesi ve
dizenli sekilde kaydedilmesi gerekmektedir. Bu
zorunlulugun saglanmamasi halinde ise, AR-Ge
merkezinin devamlili§i korunamayacak olup ayrica vergi
cezalariyla karsilasilmasi da glindeme gelebilecektir.

Tam zaman es deger sayisinin belirlenmesinde, mevzuat
geregi kapi giris-cikis saatleri kullaniimakta olup, Sanayi
ve Teknoloji Bakanhgi yetkilileri Ar-Ge/Tasarim
personellerinin Ar-Ge/Tasarim merkezinde gecirdikleri
stirelerin  hesaplanmasinin  dogrulugu  konusunda
firmalara periyodik denetimler gerceklestirmektedir.
Denetlemeler sirasinda 6zellikle kontrol edilen bir konu
olarak personel gegis sistemlerinin dogru ve tam olarak
calismasi konusudur ki bu konu Maliye Bakanhgi ile
yasanabilecek olasi sikintilarin  oniine gegilebilmesi
agisindan da oldukga onem tagimaktadir.

Ar-Ge/Tasarim merkezlerinde Sanayi ve Teknoloji
Bakanliginca  yetkilendirilmis  “Degerlendirme ve
Denetim Komisyonu” degerlendirmesi sonucunda,
denetimde tespit edilen eksiklik ve ihlalin olgustine gore
Ar-Ge Merkezi belgesi veya tasarim merkezi belgesi
Sanayi ve Teknoloji Bakanli§i tarafindan iptal
edilebileceginden veya eksikliklerin giderilmesi igin ti¢ ayi
gecmemek uzere ilgili isletmeye siire verilebileceginden
soz konusu sureler icinde isletme, saglanan destek ve
tesviklerden yararlanilamamaktadir.

Ar-Ge merkezinin kurulum sartlarindan biri olan
turnike/kamera sisteminin bulunmamasi, yanhs/eksik
konumlandirilmasi veya turnike sisteminin saghkh bir
sekilde kullanilmamasi (Turnike sisteminin altindan,
ustlinden gecme, turnike disinda farkli kontrolsiiz kapi
giris cikislarinin olmasi) durumlarinda, bu hususlarin ilgili
makamlarca tespiti ve elestiriimesi gigli bir ihtimal
olarak gorinmektedir. Bu ihtimalin gerceklesmesi
halinde ise, gelir vergisi stopaj tesviki ile sigorta primi
isveren desteginden yararlanilan tutarlarin hatal oldugu
iddiasiyla vergi inceleme raporu hazirlanmak suretiyle
yuksek vergi tarhiyat ve cezalari ile karsilasilabilecegi
dikkate alinmalidir.

Bu kapsamda, 5746 sayili Kanun cergevesinde gelir
vergisi stopaji tesvikinden yararlananlarin, tegvikten
yararlanma sartlarina haiz olmadiklari halde haksiz yere
yararlandiklari  iddiasinin  sonuglarinin  isletmeler
acisindan ¢ok agir olmasi dikkate alinmali ve yukarida
sozu edilen personel takip sistemlerine hak ettigi 6nem
verilmedir.



