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DUYURU: 04.09.2020/156

is S6zlesmesi Fesih Yasad ile isverenlere Taninan Calisanlari
Ucretsiz izne Cikarma Yetkisine ve Nakdi Ucret Destegdinin

Uygulanmasina iliskin Sureler 2 Ay Uzahlmishr

Bilindigi Uzere, 17.04.2020 tarihli Resmi Gazete'de yayinlanan 7244 Sayili Kanun

ile, 4857 sayili s Kanunu’na gecici 10. maddenin eklenmesi suretiyle;

¢ Her t0rlU is s&zlesmesinin, 17.04.2020 tarihinden itibaren G¢ ay sUreyle
4857 sayilli Kanunun 25. maddesinde ve diger kanunlann ilgili
hUkUmlerinde yer alan ahlak ve iyi niyet kurallanna uymayan haller
ve benzeri sebepler disinda isveren tarafindan feshedilemeyecegi,

¢ 17.04.2020 tarihinden itibaren Oc¢ aylk sureyi gecmemek Uzere
isverenin isciyi famamen veya kismen Ucretsiz izne ayirabilecegi,

¢ Bukapsamda Ucretsiz izne ayrimanin, isciye hakli nedene dayanarak
sdzlesmeyi fesin hakki vermeyecegdi ve

¢ Bu hUkUmlere aykin olarak is sézlesmesini fesheden isveren veya
isveren vekiline, sézlesmesi feshedilen her isci icin fiilin islendigi

tarihteki aylik brit asgari Ucret tutannda idari para cezasi verilecegi

HUkme baglanmisti. Ayrica, 7244 Sayill Kanun ile yapilan degisiklik kapsaminda

4857 sayili s Kanunu'na gecici 24. madde eklenerek;

¢ 17.04.2020 tarihi itibariyle is sézlesmesi bulunmakla birlikte, 4857 sayili
Is Kanunu'nun gecici 10. maddesi uyarinca isveren tarafindan
Ucretsizizne ayrilan ve kisa calisma édeneginden yararlanamayacak

olan isciler ile
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¢ 15.03.2020 tarihinden sonra 4447 sayli Kanunun 51. maddesi
kapsaminda is soézlesmesi feshedilen ve issizik &denegdinden

yararlanamayan iscilere

Herhangi bir sosyal guvenlik kurulusundan yaslilik ayligr almamak ve 4857 sayili
Kanunun gecici 10. maddesinde yer alan fesih yapilmayacak sureyi
gecmemek kaydiyla, isciler icin Ucretsiz izinde bulunduklar veya issiz kaldiklar
sUre kadar, issizlik Sigortasi Fonu’ndan ginlUk 39,24 TL tutarnda nakdi Ucret
destegi verilecedi belirlenmisti. Konuya iliskin aciklamalarmiz ise, 17.04.2020

tarininde yayinladigimiz Rehber’'de yer almist.
Akabinde,

¢ 30.06.2020 tarihli Resmi Gazete'de yaymlanan 2707  sayili
Cumhurbaskani Karar (01.07.2020 tarihli Duyurumuz) ve

¢ 31.07.2020 tarihli Resmi Gazete'de yayimlanan 2811 sayili
Cumhurbaskani Karan (01.08.2020 tarihli Duyurumuz) ile

4857 sayll Is Kanunu'nun gecici 10. maddesinde belirtilen sireler, birer ay
sUreyle olmak Uzere iki defa uzatimis olup bu stGre uzatimlarinin sonucu olarak,
ilgili iscilere ddenecek nakdi Ucret destedinin uygulama suresi de ayni sureler

kadar uzamisti.

Bu defa, 04.09.2020 tarihli Resmi Gazete'de yaymlanan “2930 sayih
Cumhurbaskani Karan” ile, 4857 sayili is Kanunu'nun gecici 10. maddesinde
belirtilen is sdzlesmesi fesih yasagi ile isverenlere taninan calisanlar Ucretsiz izne
cikarma yetkisine iliskin sUreler, iki ay daha uzatimis olup bu sGre uzatiminin
sonucu olarak, ilgili iscilere ddenecek nakdi Ucret destegdinin uygulama suresi

de ayni sure kadar uzamigtir.

Buna gore, is sdzlesmesi fesin yasagdi ile isverene calisanlar Gcretsiz izne cikarma
yetkisi taninmasi ydnindeki uygulamalar ve ilgili iscilere saglanacak nakdi Ucret

destegi, 17.11.2020 tarihine kadar uygulanmaya devam edecektir.

Saygilarmizla.
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