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DUYURU: 29.06.2016/41                   
 
“AZ TEHLİKELİ SINIF”TA YER ALAN İŞYERLERİNDE İŞ GÜVENLİĞİ UZMANI VE İŞYERİ 
HEKİMİ ÇALIŞTIRMA ZORUNLULUĞU 01.07.2016 TARİHİNDEN İTİBAREN 
BAŞLAYACAKTIR: 
 

A- Genel Bilgi: 
 

6331 sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu, 30 Haziran 2012 tarihli Resmi Gazete'de 
yayımlanmış ve kademeli olarak yürürlüğe girmiştir. Söz konusu Kanun hükmüne göre, 
01.07.2016 tarihinden itibaren “Az Tehlikeli Sınıf”ta yer alan bütün işyerlerinde iş 
güvenliği uzmanı ve işyeri hekimi çalıştırmak veya bunlardan hizmet almak zorunluluğu 
başlayacaktır.  
 
Anılan düzenlemeye göre, 50’den az işçi çalıştırılan az tehlikeli sınıfta bulunan bütün 
işyerleri, işyerinde kaç işçi çalıştığına bakılmaksızın (örneğin, 1 işçi bile olsa) bu 
kapsamda değerlendirilecek ve söz konusu zorunluluğa uymayan işverenler yüksek 
cezalar ile karşı karşıya kalabilecektir. 
 
Buna göre, 01.07.2016 tarihinden itibaren, bir kişinin dahi çalıştığı her türlü mal ve 
hizmet alım-satımı yapan işyerleri, büro  ve ofisler (mali müşavirlik, avukatlık, 
mimarlık, mühendislik vb.), apartman ve site yönetimi, terzi, berber vb. işyerleri de 
dahil  olmak üzere tüm işyerleri, bir iş güvenliği  uzmanı ve bir işyeri hekimi çalıştırmak 
veya onlardan hizmet almak zorunda olacaktır. 
 
10’dan az çalışanı olan işyerlerinde iş güvenliği uzmanı ve işyeri hekimi 
görevlendirilmemesi durumunda işverene, görevlendirmediği her bir kişi ve 2016 
yılında şartın yerine getirilmediği her ay için 6.511 TL idari para cezası uygulanacaktır. 
İş güvenliği uzmanı ve işyeri hekiminin aynı anda çalıştırılmaması durumunda ise, anılan 
durumun devam ettiği her ay için toplam 13.022 TL tutarında idare para cezası 
kesilecektir. 
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Aşağıdaki tabloda işyerinde çalışan işçi sayılarına göre 2016 yılında kesilecek olan ceza 
miktarlarına yer verilmiştir. 
 

Kanun 
Maddesİ 

Ceza 
Mad. 

Kanun 
Maddesinde Sözü 

Edilen Fiil 

10 dan Az 
Çalışanı 

Olan 
İşyerleri 

10-49 
Çalışanı 

Olan 
İşyerleri 

50+ 
Çalışanı 

Olan 
İşyerleri 

Açıklamalar 
AZ 

TEHLİKELİ 
(Aynı 

miktarda) 

AZ 
TEHLİKELİ 

(Aynı 
miktarda) 

AZ 
TEHLİKELİ  

(%50 
artırılarak) 

MADDE 
6 - İş 

sağlığı ve 
güvenliği 
hizmetle

ri 

26/1-
b 

6/1-a İş güvenliği 
uzmanı 

görevlendirmemek. 
6.511 6.511 9.766 

TL / 
Aykırılığın 

devamı 
halinde her 

ay   

6/1-a İşyeri hekimi 
görevlendirmemek. 

6.511 6.511 9.766 

TL / 
Aykırılığın 

devamı 
halinde her 

ay   

 
B- İşverenlerin İş Sağlığı ve Güvenliği İle İlgili Yükümlülükleri: 

 
Az tehlikeli işyerinde mesleki risklerin önlenmesi ve bu risklerden çalışanların 
etkilenmemesi ve korunması amacıyla,   iş sağlığı ve güvenliği hizmetlerinin sağlanması 
için işverenlerin, 6331 sayılı Kanunda öngörüldüğü şekilde işyerinde risk 
değerlendirmesi yapmak veya yaptırmak,  acil durum planı yapmak, çalışanlara iş sağlığı 
ve iş güvenliği eğitimi vermek gibi yükümlülükleri bulunmaktadır. 
 
1 ila 9 çalışanı bulunan ve az tehlikeli sınıfta yer alan işyeri işverenleri veya işveren 
vekilleri, Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığınca ilan edilen eğitimleri tamamlamak 
kaydıyla, işe giriş ve periyodik muayeneler ve tetkikler hariç, iş sağlığı ve güvenliği 
hizmetlerini yürütebileceklerdir 
 
Ayrıca, 10 kişiden az çalışanın bulunduğu, çok tehlikeli ve tehlikeli sınıfta yer alan özel 
sektör işyerlerinde, iş sağlığı ve güvenliği hizmetlerinin yerine getirilmesi için yapılacak 
masraflara, kanunen belirlenen oranlarda Bakanlık desteği verilebilecektir. 
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C- Az Tehlikeli Sınıfta Yer Alan Bazı İşyerleri: 
 
Her türlü büro  ve ofis işyerleri (mali müşavirlik, avukatlık, mimarlık, vb.),  apartman ve 
site yönetimi (kapıcı),  bakkal, manav gibi işyerleri az tehlikeli sınıfta yer alan işyerleri 
olup, en az bir işçinin çalıştığı bu tür küçük işyerleri, Çalışma ve Sosyal Güvenlik 
Bakanlığınca yetkilendirilmiş Ortak Sağlık ve Güvenlik Birimi (OSGB)’nden bir iş 
güvenliği uzmanı ile bir işyeri hekimi  görevlendirmek suretiyle zorunlu olan 
bu  hizmetleri dışarıdan alabileceklerdir. 
 

D- İş Güvenliği Uzmanı ve İşyeri Hekimi Görevlendirilmesi ve Onaylanması: 
 
OSGB tarafından, iş güvenliği uzmanı ve işyeri hekimi görevlendirmesi sistem üzerinden 
yapılacaktır. SGK’dan e-Bildirge şifresi almış kişi tarafından e-devlet şifresi ile 
http://isgkatip.csgb.gov.tr adresinden İSG-KATİP sistemine giriş yapılarak, 
görevlendirilecek iş güvenliği uzmanı ve işyeri hekimini sistem havuzundan seçerek 
girilmiş olan sözleşmelerin onaylanması gerekmektedir.   
 
ÇSGB’nin Anadolu Üniversitesi ile imzaladığı protokol uyarınca 10’dan az çalışanı 
bulunan az tehlikeli sınıfta yer alan işyerlerinde işveren veya işveren vekilleri on-line 
eğitim programına katılarak sınav sonunda başarılı olmaları halinde işyerlerinde iş 
sağlığı ve güvenliği hizmetlerini kendileri de yürütebileceklerdir. 

 
E- İş Güvenliği Uzmanı Çalışma Süreleri: 
 

İş güvenliği uzmanları; 
 

 Az tehlikeli sınıfta yer alan işyerinde, çalışan her bir işçi başına ayda en az 10 
dakika, 
 

 Tehlikeli sınıfta yer alan işyerinde, çalışan her bir işçi başına  ayda en az 20 
dakika,   
 

 Çok tehlikeli sınıfta yer alan işyerinde, çalışan her bir işçi başına ayda en az 40  
 dakika  

 
süre ile görev yapacaklardır. 

 
 
 
 
 

http://isgkatip.csgb.gov.tr/
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F- İşyeri Hekimi Çalışma Süreleri: 
 

İşyeri hekimleri; 
 

 Az tehlikeli sınıfta yer alan işyerinde, çalışan her bir işçi  başına  ayda en az 5 
dakika,  
 

 Tehlikeli sınıfta yer alan işyerinde,  çalışan  her bir  işçi başına  ayda en az 10 
dakika, 
 

 Çok tehlikeli sınıfta yer alan işyerinde, çalışan her bir işçi başına ayda en az 15 
dakika  

 
süre ile görev yapacaklardır.  

 
Saygılarımızla, 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Yukarıda yer verilen açıklamalara ilişkin detaylı bilgi almak ve diğer sorularınız için info@centrumauditing.com adresinden veya (0216 504 20 66) numaralı 

telefondan bizlerle irtibat sağlamanızı öneririz. Centrum Denetim, merkezi “Akasya Acıbadem AVM A Kule Kat:21 Daire 95-96 34660 Acıbadem-

Üsküdar/İstanbul” adresinde bulunan, Yeminli Mali Müşavir Burçin Gözlüklü adına tescilli bir markadır. Yeminli Mali Müşavir Burçin Gözlüklü İstanbul 

YMM Odası’na bağlı olarak faaliyet göstermektedir. Ayrıntılı bilgi için www.centrumdenetim.com internet adresini ziyaret edebilirsiniz. 
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